
第３７４号 令和６年（2024年) ３月 

熊 野 町 商 工 会 案 内 

期 日 行   事   予   定 

３／１ 金   

２ 土   

３ 日   

４ 月   

５ 火   

６ 水  ・事業環境変化対応型経営相談窓口（専門家対応）13:00～ 

７ 木   

８ 金 コメの日  

９ 土   

１０ 日   

１１ 月   

１２ 火 パンの日 ・女性部 県女連臨時総会 11:00～ 

１３ 水  
・ふれあい書道展 準備 9:00～11:00 

・事業環境変化対応型経営相談窓口（専門家対応）13:00～ 

１４ 木 ホワイトデー ・青年部 県青連臨時総会 14:00～ 

１５ 金 
靴の記念日 

お菓子の日 
 

１６ 土  
ふれあい書道展 会期 3月 14日（木）～3月 18日（月） 

         会場 熊野町民会館 

１７ 日   

１８ 月 コメの日  

１９ 火  ・ふれあい書道展 撤去 9：00～10：30 

２０ 水 春分の日  

２１ 木  ・県連 臨時総会 14:30～ 

２２ 金 夫婦の日  

２３ 土 ふみの日  

２４ 日   

２５ 月   

２６ 火 ふろの日  

２７ 水  

・三役会 10:00～ 

・役員会 11:00～ 

・事業環境変化対応型経営相談窓口（専門家対応）13:00～ 

２８ 木 コメの日  

２９ 金   

３０ 土   

３１ 日 そばの日  

 

 

 

 

 

TEL   082‐854‐0216 

FAX   082‐854‐6458 

E-mail kumano@hint.or.jp 

URL:https://www.kumasho.com  

☆融 資 限 度 額 別枠 1,000 万円 

☆利 率 マル経融資金利より当初 3年間▲0.5％引き下げ 1.2％→0.7％（令和 6年 2月 1日現在） 

☆担 保 ・ 保 証 人 不要 

☆返 済 期 間 （運転・設備共）20年以内（据置 5年以内） 

☆ご利用いただける方 マル経をご利用いただける方で、新型コロナウイルス感染症の影響により、最近の 1か月 

           の売上高または過去 6か月の平均売上高が前 5年のいずれかの年と比較して 5％以上減少 

している小規模事業者の方。 

 

 

新型コロナウイルス対策マル経融資のご案内！！ ※取扱い期限が令和 6年 3月末まで延長 

mailto:kumano@hint.or.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 青年部が LINE公式アカウントを開設！ 

三部会合同県外視察研修旅行 開催！ 

 

 
 

 

 

事業所名 代表者名 業種 地区

1 兼本工務店株式会社 兼本　昭 建設業 川角

2 お好み焼　くりちゃん 栗田　一貴 飲食業 貴船
3 春幸クリーン（はるこうくりーん） 久保河内　春江 清掃業 新宮
4 合同会社匠輝（ごうどうがいしゃなるき） 片川　輝匠 建設業 川角
5 ４Ｓ代行（よんえすだいこう） 中野　美也子 家事代行サービス業 萩原
6 鈴木　眞次 デザイン制作業 萩原
7 株式会社富乃屋（クーミニョンカフェ） 冨中　修 飲食業 出来庭

加入事業者のご紹介【令和 5年 1月～令和 5年 12月開催の役員会承認の事業所】 

この度、青年部は青年部員の事業所紹介、青年部の活動紹介（視察研修旅行、イベント出店

情報、セミナー情報など）、事業活動に必要な補助金や助成金などの情報を発信し、商工会員

や青年部員の増強や認知度向上に取り組むため、LINE公式アカウントを立ちあげました。 

 ぜひ、下の QRコードを読み取り、アクセスしていただき、ともだち追加をお願いします。 

  

2 月 7 日（水）～8 日（木）の二日間、三部会

合同県外視察研修旅行を開催いたしました。 

今回は 13 名にて香川県と徳島県に行き、日本

一長いアーケード商店街・大塚美術館等を見学し

て参りました。 

※令和５年１２月に加入申込をされました皆様に関しましては、来年３月号にてご紹介いたします。 

 
大塚美術館にて 

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

令和６年度 優良従業員の表彰について（予定） 
 

 

表彰の区分 被表彰者の要件

優良従業員表彰
①商工会の会員である商工業者の従業員
②同一商工業者の下に引続き30年以上勤務し、勤務成績が優秀であって、
　経営者の信頼が厚いと認められる者

商工会地区
優良従業員表彰

①商工会の会員である商工業者の従業員
②同一商工業者の下に引続き15年以上勤務し、勤務成績が優秀であって、
　経営者の信頼が厚いと認められる者

商工会員事業所の優良従業員に対して、全国商工会連合会長・広島県商工会連合会長表彰が行われます。 

表彰式は、熊野町商工会 令和６年度 第６４回通常総会の際に行う予定です。事業所内に被表彰者要件に該当する方が 

おられましたら、令和６年３月末日までに熊野町商工会事務局へご連絡ください。折り返し、商工会から必要な書類を 

送ります。 

 

※起算日は、令和 6年 4月 1 日です。 

 

 


